Incorporacion del enfoque de género en el
punto 5 del Acuerdo de Paz: Hilando
saberes y experiencias territoriales




LA INCORPORACION DEL
ENFOQUE DE GENERO NO ES
DISCRECIONAL ES UNA
OBLIGACION LEGAL.




¢De donde surge este informe?

1. Atendiendo a las obligaciones
internacionales contenidas en el
Marco Internacional de DDHH.

2. Resolucion 1325 de 2.000 sobre
mujeres, paz y seguridad.

3. Enfoque de género como principio
orientador en el Acuerdo Final.

4. Lucha del movimiento social de
mujeres y poblacion OSIGD-LGBT.
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OBJETIVO GENERAL

Realizar un analisis sobre Ia
incorporacion del enfoque de género
en el quinto punto del Acuerdo de
Paz “"Acuerdo sobre las Victimas del
Conflicto”, por medio del monitoreo
a la implementacion durante el afio
2022 y hasta marzo de 2023, para
ofrecer recomendaciones a los
mecanismos judiciales y
extrajudiciales.
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OBJETIV O ESPECIFICOS

+/ Establecer el grado de avance en
los indicadores SIIPO del punto 5 con
enfoque de género.

+/ Identificar los avances en el

, cumplimiento de los derechos de
MO participacion de las mujeres y

S|  poblacion OSIGD LGBTI victimas en

. los espacios definidos en el punto 5
del Acuerdo de paz.

+/ Senalar las falencias y vacios en la
incorporacion del enfoque de género
en el punto 5 del Acuerdo de paz.

)N mas vio
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FASES DEL INFORME

\ J| Observaciones y recomendaciones
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EN COLOMBIA

v' En el afo 2014, en las negociaciones de la Habana, Cuba, se creo la
Subcomision de Género y la Instancia Especial de Mujeres para el
Enfoque de Género con el fin de hacer seguimiento a su incorporacion
en todas las dimensiones esenciales del Acuerdo.

v' Caribe Afirmativo sefalo el 24 de noviembre de 2021 su preocupacién
por la persistencia de la violencia y el accionar de las estructuras al
margen de la ley en los territorios contra las personas LGBTIL Caribe
afirmativo presento tres informes ante la JEP; dos de ellos, presentados
al caso No 004 sobre violencia contra personas LGBTI en Uraba y uno
sobre esta problematica en la subregion de Montes de Maria. Segun la
informacion de esta organizacion la CEV recibio nueve informes
entregados por organizaciones de mujeres y poblacion LGBTI sobre
violencia sexual, asi como la herramienta virtual “Celeste”, en homenaje
a victimas LGBTL

v' Colombia diversa semaforo seguimiento a la implementacion del
Acuerdo de Paz



FASE II. Seguimiento a la bateria de medidas de género para el punto
5 del acuerdo de paz (SIIPO)

Medidas de género

con avances ROJO PLAN DE REHABILITACION
satisfactorios PSICOSOCIAL MINISTERIO DE
SALUD

Medidas de género
con avances
parciales

Medidas de género

sin avance

(I )
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FASE III. PANELES CONSTRUCCION DIALOGICA

v' La inclusion del enfoque OSIGD LGBTI en el actual proceso de paz en nuestro
pais no surgi6 de la voluntad politica de los gobernantes de turno; es parte de
una lucha de reivindicacién de las mujeres, el movimiento LGBTL

v' El posicionamiento de roles de género, los prejuicios y los lugares de
marginalidad en los que aun subsisten las personas LGBTI, han hecho de esta
guerra una de las mas violentas para estas poblaciones.

v' El enfoque OSIGD analiza y visibiliza las desigualdades e inequidades
estructurales de las cuales han sido victimas las personas en razon a su
orientacion sexual, expresion e identidad de género, a causa de su ruptura con
un régimen heteronormativo y binarista.

v' Faltd que el proceso fuera mas participativo durante la discusion del punto 5 del
Acuerdo de paz.

v' La informacion era recopilada por personas cisgénero, quienes asumian,
escribian y transmitian la informacion de los participantes trans desde su punto
de vista y con los argumentos y conceptos prestablecidos.

v" Una de las deudas en el punto quinto del acuerdo de paz, es territorializar la
categoria LGBTL. Lo que implica la universalizacion de la categoria LGBT],
significa desterritorializar esas orientaciones sexuales e identidades de géneros
diversas.
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DESAFIOS

v

v

En temas de seguridad es importante que respondan a unas rutas que presten
especial atencion a los riesgos diferenciados de las personas LGBTL

Intentar hilar muy finito entre la relacion de las VBG y las violencias por prejuicio, por
ello se convoca a que las luchas de los movimientos de mujeres como de las
organizaciones LGBTI unan esfuerzos para identificar como se han perpetrado las
acciones violentas.

Colombia Diversa, en su experiencia de litigio en los mecanismos de justicia
transicional, hace una reflexion frente a qué se entiende por dafo, sefialando que es
muy complejo determinarlo, dado que las categorias no estan hechas para identificar
los niveles de dafo y reparacién de las personas LGBTL

En el marco de la territorializacion o del enfoque territorial, tener en cuenta que los
dafios son diferenciados segun el territorio o la region.

Los procesos de acompanamiento psicosociales no han sido constantes, estan
cargados de prejuicios, con poca sensibilidad para abordar el enfoque de género
respecto a la orientacion sexual e identidad de género diversas. La rotacidon constante
de funcionarios que hacen parte del sistema de salud se suma a los anteriores
factores que han dificultado la construccion de una relacién de confianza con el
sector salud.



!giié! Defensoria del Pueblo

Nos Unen Tus Derechos

No étnico

Organizaciones y
grupos

Etnico

TOTAL

REPARACION COLECTIVA

3. Diagnostico y

caracterizacion de 4 D1seno”y 5.Implementacion
i formulacion
dafio
23 47 124
5 8 28
92 72 84
120 127 236

892
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Sujetos de Reparacion Colectiva
(4 Sujetos Reconocidos)

e PR AT A<':C|.ones articuladas entre !a Delega'da de
victimas y la Delegada Mujeres y Género

luciol
2022 No. 2025478

Mesa LGBTI en Carmen de
Bolivar

Acciones de seguimiento a
la gestion de las direcciones
territoriales de la UARIV y de
los espacios de encuentro y

Solicitud de ajuste por
nombrar a una mujer
Transgénero por su

Colectivo Crisalida en
San Rafael Antioquia

fortalecimiento de los tres
sujetos de  reparacion
colectiva LGBTI incluidos
por la UARIV.

nombre juridico.

Chaparral Diversa en Tolima
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6. Politica Publica

o Nacional LGBTI -
&‘& Decreto 762 de 2018

del Pueblo
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H balance del Pan de Accidon 2019-2022, evidencio

de Cumplimiento

2 )-‘S
<
Defensoria W .4
del Pueblo ;.C
CoLOMBIA .‘)\,

#NosUnenTusDerechos .

De las 95 propuestas, se evidenciaron 77 acciones cumplidas
13 acciones en proceso de aprobacién o construcciéon

lentidad no cumplié con la accion

Balance de la Politica Piblica LGBTI




COLOMEBIA

!giié! Defensoria del Pueblo  Nos Unen Tus Derechos

Vicepresidenciade la
Republica

Ministerio del Interior

Decreto 2340 de 2015
Art. 5

Decreto 1874 de 2022
Art. 12

Expedidos por la Presidencia de la
Republica

Resolucion 048
de 2022

Decreto 762
de 2018

Grupo de Gerencia Diversidad

Grupo técnico del Min. Interior
P Sexual y Derechos LGBTIQ+

Defensoria

d_e_l Rueblo

#NosUnenTusDerechos

Se recomienda en este
informe que haya un
estudio de la
normativa
paraevitar una
dualidad de funciones

entre lasdos
entidades.
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Defensoria
del Pueblo

CoLomulA

NosUnenTusDerechos

ALERTA TEMPRANA
NO. 19 DE 2023

Sobre la labor de personas defensoras de

DDHH, lideres y lideresas sociales, sus
organizaciones y colectivos.



Encadenamiento
de hechos
violentos

Familia, escuela,
trabajo, comunidad,
iglesia, instituciones,

conflicto armado
interno.

Contexto de los riesgos de lideresas LBT
(Lesbianas, Bisexuales y Transgénero)
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$¥

)efensoria

Contexto de los riesgos de lideresas LBT
(Lesbianas, Bisexuales y Transgénero)

Institucionalizacién
del cuerpo y las dinamicas de género y las emociones.

Delimitaciéon
de lo que se es y se quiere ser.

Restriccion
de las expresiones de género.

Negacion
de la capacidad de construir el deseo sin estereotipos.
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Y . . X
Intensificacidén de la violencia armada que )

Defensoria

vulnera los Derechos del Pueblo

#NosUnenTusDerechos

Feminicidios, SEVICIA en sus Amenazas directas

e indirectas

transfeminicidios, organos genitales,
consumados o pecho y rostro
tentados

Expulsarlas del territorio

Hacerlas sentir y ver inferiores en las relaciones de poder
Ejemplificar a la sociedad

Limitar su visibilidad politica
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H o ° ° ° °o s &o&
Falencias en los escenarios Discriminacion, Defensorfa
de atencion y proteccion estigmatizacion, racismoy

sexismo

#NosUnenTusDerechos

@;\@ Actitudes institucionales
hostiles, lenguaje sexista y .
excluyente « Acoso diario Y amenazas
inmediatas para la vida y

Falta de sistemas de libertad.
informacion para caracterizar,

cuantificar y elaborar criterios . La sefalizacion y

e s e e el prohibicidn sociocultural de
so indaga nuevamente a la relaciones consensuadas
muijer LBT generando entre personas del mismo
revictimizacion sexo O ge’nerO.

\—v—-’

Desconfianza
institucional
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Capacidades sociales Mujeres LBT &%
(Lesbianas, Bisexualesy Transgénero) Defensoria

del Pueblo

_, Protegiendo
. la diversidad weee

Procesos de fortalecimiento Manuales de seguridad y Creacion de diagnosticosde

internos que realizan desde autoproteccion para seguridad y estrategias de

sus organizaciones sociales personas OSGD - LGBTI proteccion y autoproteccion
comunitarias.
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ORGANIZACIONES OSIGD EN
TERRITORIO SENALARON

En este proceso también se han
encontrado con algunas barreras en
términos de seguridad para quienes
han decidido participar en los
mecanismos judiciales y
extrajudiciales, adicionalmente,
expresan no sentirse representadas
por quienes fueron elegidos para
obtener una de las curules en el
marco de las 16 Circunscripciones
Transitorias Especiales de Paz.
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JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ

Desde octubre de 2018 hasta el 26 de septiembre de
2022, el SAAD - Representacién a victimas, ha
prestado servicios de asesoria y representacion
judicial comun a victimas individuales y colectivas
mujeres y de VBG y OSIGD-JEP

ASESORIAS JUDICIALES

“ MUJERES TRANS HOMBRES TRANS LGBTI
_ 9 2 i

Fuente JEP
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JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ

REPRESENTACION JUDICIAL VICTIMAS INDIVIDUALES

MUJERES MUJERES HOMBRES SUJETOS
TRANS TRANS COLECTIVO DE
MUJERES
3384 9 2 1

Fuente JEP
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OBSERVACIONES
Revision del estado de arte: No se evidencian incrementos en

RRHH ni RREE

Preocupacion UARILV, intente suprimir el grupo de enfoques
diferenciales (modificacién Resolucidon 0236 de 2020).

Retraso procesos de reparacion colectiva. Escenarios de no
repeticion presentan falencias.

Paneles de expertos: Incorporacion enfoque de género: lucha de
movimientos de mujeres y poblacion OSIGD-LGBTI.

Género NO es igual a mujeres. Enfoque de género para
comunidades étnicas trasciende la I6gica occidental.

Reto SIVJIRNR: Desestructurar estereotipos de género.
Organizaciones de mujeres y poblacion OSIGD: Han sido
instrumentalizadas y no se ha garantizado su participacion
efectiva.

Indicadores SIIPO: “Implementar estrategias con enfoque
diferencial y de género dentro del Plan de Rehabilitacion
Psicosocial para la convivencia y la no repeticion”



RECOMENDACIONES

v Al SIVIRNR y a la UARIV: Generar acciones de articulacion, mesas de
trabajo, reuniones periodicas, socializacion de informes, para
responder de manera integral y articulada a los derechos a la verdad,
justicia y reparacion integral

v Al SIVIRNR y a la UARIV: Tener una vision mas amplia de la
perspectiva de género.

v Es fundamental hacer pedagogia con los hombres y con firmantes del
Acuerdo de paz.

v" Al SIVIRNR: Fortalecer a sus funcionarios-as en enfoque de accion sin
dano, transformando el lenguaje técnico, conociendo el contexto.

v A la JEP: Aperturar el macrocaso 11 de violencia sexual y
reproductiva, los crimenes por prejuicio y violencias relacionadas con
la sexualidad de la victima.

v A la JEP: Fortalecer la fase adversarial y el principio de
condicionalidad para visibilizar la violencia sexual.

v A la JEP: Tener en cuenta la construccién de los TOAR con enfoque de
géenero

v" A MinSalud y a CSIVIL: Realizar una nueva consulta ciudadana y la
aprobacion del Plan de Rehabilitacion Psicosocial.



GRACIAS POR SU
ATENCION!!!




